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Merezimenduen behin betiko emaitzak 
 
2024ko urriaren 31n argitaratu ziren udal webgunean berdintasun teknikarien lan-poltsa 
eratzeko merezimenduen behin-behineko balorazioak. Erreklamazio epea igarota, 
merezimenduen behin behineko emaitzen aurka erreklamaziorik jarri ez denez, emaitza 
horiek behin betiko bihurtzen direla jakinarazten da. 
 
 
 
Lan poltsa eratzeko proposamena 
 
Horrenbestez, hautaketa prozesuko behin betiko emaitzak kontuan hartuta, honako hau da 
berdintasun teknikarien lan-poltsako eratzeko epaimahaiak egiten duen proposamena:  
 
 
 
 
 
 
 
Ebazpenaren aurkako bideak  
 
Administrazio bidean behin-behinekoa den erabaki honen aurka gora jotzeko errekurtsoa jarri 
daiteke Alkatearen aurrean. Horretarako hilabeteko epea dago, iragarki hau udaleko web 
orrian argitaratu eta hurrengo egunetik zenbatzen hasita. 
 
 

Oñati, 2024ko  azaroaren 18an. 
 

Epaimahaiko idazkaria.  

NAN 
LEHIAKETA FASEA  

(80 puntu) 
OPOSIZIO FASEA 

(20 puntu) 
GUZTIRA 

***3157** 54 14,95 68,95 
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Resultados definitivos de la valoración de méritos 
 
El pasado 31 de octubre de 2024 se publicaron en la página web municipal las valoraciones 
provisionales de méritos para la creación de una bolsa de trabajo de personal técnicos de 
igualdad. Transcurrido el plazo de reclamaciones sin que se haya interpuesto reclamación 
alguna a los resultados provisionales,  se hace saber que éstos pasan a ser definitivos. 

 
 
 

Propuesta para la constitución  de la bolsa de trabajo 
 
Por lo tanto, teniendo en cuenta los resultados definitivos del proceso de selección, esta es 
la propuesta del tribunal para la creación de la bolsa de trabajo de técnicos/as de igualdad: 
 
 
 
 
 
 
 
 
Vías contra la resolución 
 
Contra este acuerdo provisional en vía administrativa cabe recurso de alzada ante la Sra. 
Alcaldesa. Para ello se dispone de un plazo de un mes a contar desde el día siguiente al de la 
Publicación del presente anuncio en la página web municipal 

 
 

En Oñati, a 18 de noviembre de 2024. 
 

El Secretario del Tribunal. 

DNI 
FASE DE CONSCURSO  

(80 puntos) 
FASE DE OPOSICIÓN 

(20 puntos) 
TOTAL 

***3157** 54 14,95 68,95 
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